
วันอบรม ผู้เข้าอบรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร สทนช. 286,000    ระหว่างด าเนินการ

หลักสูตร 1 "การพัฒนาขีดความสามารถด้าน

ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรของ สทนช. ประจ าปี

2 25 ก.พ.-มี.ค.66 ราชการ/

เอกชน

       30,000

หลักสูตร 2 "เทคนิคการเขียนหนังสือราชการ" 2 50 ม.ค.-มิ.ย.66 ราชการ        62,000

หลักสูตร 3 "การเสริมสร้างองค์ความรู้ในการบริหาร

จัดการลุ่มน  า"

2 80 พ.ย.65-

ส.ค.66

ราชการ/

เอกชน

     182,000

หลักสูตร 4 "การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ การจัดท า

รายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ปี 

1 40 ม.ค.-ก.พ.66 ราชการ        12,000 ด าเนินการแล้ว

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ (ส่ง

อบรมภายนอก)

10 เดือน 17 พ.ย.65-

ส.ค.66

ราชการ/

เอกชน

391,000    ระหว่างด าเนินการ

หลักสูตรส าหรับผู้บริหาร
หลักสูตรส าหรับผู้ปฏิบัติ

3 โครงการพัฒนาทักษะส าหรับข้าราชการและพนักงาน

ราชการบรรจุใหม่

5 35 พ.ย.65-

ส.ค.66

ราชการ/

เอกชน

200,000    ด าเนินการแล้ว

อบรมรุ่นท่ี 1 17 ธ.ค.-65 สปน. ด าเนินการแล้ว
อบรมรุ่นท่ี 2 9 พ.ค.-66 สปน. ระหว่างด าเนินการ

4 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพองค์การมุ่งสู่การเป็น

องค์การขีดสมรรถนะสูง

3 75 มี.ค.-พ.ค.66 200,000    ด าเนินการแล้ว

หลักสูตร "การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ของส านักงานทรัพยากรน  าแห่งชาติ"

3 75 มี.ค.-พ.ค.66 ราชการ/

เอกชน

200,000     

5 โครงการปลูกจิตส านึกเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม คุณภาพชีวิต ปี 2566 พ.ย.65- 

ม.ค.66
48,000      ด าเนินการแล้ว

หลักสูตร "การปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาตนเองและ

ศักยภาพในการปฏิบัติงาน"

2 40 พ.ย.65-

ม.ค.66

ราชการ/

เอกชน

48,000       

รวม 1,125,000  

หมายเหตุ
งบประมาณ

การด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากรของส านักงานทรัพยากรน  าแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ ช่ือโครงการ
จ านวน

ก าหนดการ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

สถานท่ี


